附件1
人员需求表
	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	学历
要求
	学位
要求
	专业
要求
	年龄
要求
	户籍
要求
	性别
要求
	其他要求

	1
	计划财务部经理
	2
	本科及以上
	学士
	会计、审计、财务管理
	40周岁
及以下
	不限
	不限
	1.具有中级会计师及以上职称；2.具备大型集团或上市公司相关工作经验，并具有8年以上财会工作经验；3.熟悉上市公司会计和审计程序，能独立制定大型企业的财务制度；4.具有管理财务会计团队的经验，包括会计、信贷、银行业务及现金流管理等，且有良好的团队合作精神和协调能力；5.具有优秀的人际沟通能力和语言表达能力，写作能力，财务分析能力和执行能力；6.熟悉国内财税政策，有一定的投资分析决策和管理能力、税务筹划能力、资金调度能力、成本控制和财务分析能力；7.211、985院校全日制大学毕业生和硕士研究生及以上学历者，同等条件下优先考虑。

	2
	会计
	1
	本科及以上
	学士
	会计、审计、财务管理
	35周岁
及以下
	金华
	不限
	1.具备中级会计师资格。2.具有全面的财务专业知识，熟练掌握会计核算、财务管理、成本核算、财务分析等相关知识与方法。3.具有会计工作经验5年以上。

	3
	出纳1
	1
	全日制
大专及以上
	——
	会计、审计、财务管理
	35周岁
及以下
	金华
	不限
	1.具备初级会计师资格。2.具有全面的财务专业知识，熟练掌握会计核算、财务管理、成本核算、财务分析等相关知识与方法。3.具有财务工作经验3年以上。

	4
	出纳2
	1
	全日制
大专及以上
	——
	会计、审计、财务管理
	35周岁
及以下
	金华
	不限
	1.具备初级会计师资格。2.具有全面的财务专业知识，熟练掌握会计核算、财务管理、成本核算、财务分析等相关知识与方法。3.具有财务工作经验3年以上。工作地点在金西。

	5
	财务
	1
	本科及以上
	——
	会计学、财务管理
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	助理会计师及以上职称

	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	学历
要求
	学位
要求
	专业
要求
	年龄
要求
	户籍
要求
	性别
要求
	其他要求

	6
	综合管理1
	1
	本科及以上
	学士
	不限
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	1.具有办公室文字综合、新闻采编、行政管理、人力资源等工作经历。2.具有较强文字功底、公文写作和语言表达能力，能熟练操作office办公软件。3.具备较强综合协调和统筹管理能力，具有较强的执行能力。4.善于人际沟通协调，责任心强，考虑问题全面细致，性格开朗，有创业激情和精神。

	7
	综合管理2
	2
	本科及以上
	——
	不限
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	1.具有办公室文字综合、新闻采编、行政管理、人力资源等工作经历。2.具有较强文字功底、公文写作和语言表达能力，能熟练操作office办公软件。3.具备较强综合协调和统筹管理能力，具有较强的执行能力。4.善于人际沟通协调，责任心强，考虑问题全面细致，性格开朗，有创业激情和精神。5.具有党建工作经验优先考虑。

	8
	综合管理3
	1
	本科及以上
	——
	汉语言文学、文秘
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	具有一定的综合分析协调能力，具有较强的文字功底和语言表达能力

	9
	综合管理4
	1
	本科及以上
	——
	不限
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	有1年及以上征收工作经验

	10
	综合管理5
	1
	本科及以上
	——
	不限
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	

	11
	综合文字1
	1
	本科及以上
	——
	汉语言文学、新闻传播学、文秘学
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	具有相关工作经验，有较强的文字功底。

	12
	综合文字2
	1
	本科及以上
	——
	文秘类
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	熟悉电脑操作，有一定文字功底，有工作经验者优先。

	序号
	招聘岗位
	招聘
人数
	学历
要求
	学位
要求
	专业
要求
	年龄
要求
	户籍
要求
	性别
要求
	其他要求

	13
	综合文字3
	1
	本科及以上
	——
	不限
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	具有较强的文字材料能力

	14
	新闻采编
	1
	本科及以上
	——
	新闻学、中文
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	有公开发表新闻、文学作品，加附公开发表过的代表作品3篇及以上；有相关媒体工作经验2年及以上；具有良好的文字功底和信息采编能力，具有较强的沟通协调能力和团队协作精神，具备新闻、专题报道和活动策划能力。本岗位分值构成为笔面试成绩各占40%，所提供作品占20%。

	15
	新媒体采编
	1
	本科及以上
	——
	新闻学、传播学
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	熟悉新媒体制作技巧及传播规律，能熟练运用H5制作、Photoshop、edius、AE等技术软件者；有独立拍摄、制作图片或者视频作品经验，加附本人独立拍摄的图片、影像作品3幅（件）；有网站工作运行经验2年及以上。本岗位分值构成为笔面试成绩各占40%，所提供作品占20%。

	16
	印鉴管理员
	2
	本科及以上
	——
	不限
	35周岁
及以下
	金华
	不限
	原则性强，具有较强的责任心和沟通能力。

	17
	工程管理
	1
	本科及以上
	——
	工程建设类
	35周岁
及以下
	不限
	不限
	具有2年及以上工程建设、管理工作经验

	18
	普查员
	2
	本科及以上
	——
	统计类、经济学类、汉语言文学类
	35周岁
及以下
	不限
	男性
	

	19
	文化管理
	1
	本科及以上
	——
	不限
	35周岁
及以下
	不限
	不限
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