
附件 1：

山西职业技术学院 2019 年专项招聘工作人员岗位表

招聘岗位
专项

招聘人数
专业要求 学历学位要求 年龄要求 工作地点 其他要求

专技岗位 1 1 软件工程（二级学科）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下
太原市

专技岗位 2 1 信息与通信工程（一级学科）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市

专技岗位 3 1 建筑学（古建筑方向）（二级学科）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市

专技岗位 4 1 金融学（二级学科）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市

专技岗位 5 1 会计学（二级学科）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市

专技岗位 6 1 建筑与土木工程（专硕）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市

专技岗位 7 1 车辆工程（二级学科）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市

专技岗位 8 1 交通信息工程及控制（二级学科）
硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市

专技岗位 9

（思政课教师）
4

哲学、马克思主义理论、政治学（一

级学科）

硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市 中共党员

专技岗位 10

（辅导员）
3 专业不限

硕士研究生及以上

学历学位

博士：45周岁及以下

硕士：35周岁及以下 太原市 中共党员


