附件1
襄阳园冶风景园林集团有限公司

2019年夏季公开招聘岗位一览表
	岗 位
	任职要求
	薪资待遇

（含个人五险一金及绩效工资）
	人数

	景观

设计师
	（1）全日制本科及以上学历；

（2）建筑、园林、土木工程等相关专业；

（3）具有注册建筑师、结构师证书,有工作经验者优先；

（4）能熟练操作电脑及使用各种专业软件，能独立完成风景园林设计及土建类施工图编制。
	8-9万/年
	2

	工程项目

经理
	（1）全日制本科及以上学历；

（2）土木工程、园林、市政相关专业、景观设计、工程管理等相关专业；

（3）必须具有注册二级建造师及以上证书；

（4）具有2年以上现场建设、管理经验者优先；

（5）具备独立完成项目建设、管理，项目招投标管理。
	8-9万/年
	1

	资产管理

运营项目

经理
	（1）全日制本科及以上学历；

（2）市场营销、物业管理等相关专业；

（3）具有3年以上相关工作经验；

（4）熟悉项目运营、管理流程；具备项目业态分析、营销策划分析能力；可独立完成项目运营策划方案；

（5）能熟练操作各种办公软件，具有较强的沟通能力、人际交往能力、公关能力、影响力。
	8-9万/年
	1

	档案管理岗
	（1）全日制本科及以上学历；

（2）行政管理、中文、设计、档案学等相关专业；

（3）具有3年以上工作经验，1年以上相关工作经验；

（4）较强的公文写作能力，有较强的文字和语言表达能力，熟悉操作办公软件；

（5）具有良好的思想品德与职业道德，工作认真细致、有条理。
	6-7万/年
	1


