关于公开选拔赴日介护人员的通知
为贯彻落实省委、省政府《关于贯彻落实<山西省全民技能提升工程实施方案>有关问题的通知》（晋人社厅发[2018]31号），市委、市政府《吕梁山护工（护理）培训就业工作 五年规划(2016—2020)》等文件精神，进一步推动我市脱贫攻坚工作，动员社会各方力量共同参与脱贫攻坚，着力解决我市技能人才供求不够、人员匹配不足等问题，现面向社会公开选拔赴日介护人员，打造一批具有国际介护技能服务水平的人才，为我市脱贫工作提供人才支撑。选拔具体事项通知如下：

一、选拔对象

建档立卡贫困家庭中有就业意愿的劳动力；贫困家庭中未能升学的初、高中毕业生和未能就业的大、中专毕业生；全市贫困村的非贫困家庭中有外出就业意向的具有初中以上文化程度的农村富余劳动力；全市有外出就业意向的具有初中以上文化程度的农村富余劳动力，愿意与贫困户结对帮扶幷带动贫困户外出就业的农村富余劳动力。（建档立卡贫困户和吕梁山护工优先选拔）
要求：1、吕梁市户籍；

2、年龄18-40周岁；

3、爱国守法，无犯罪记录，无拒签史；

4、初中以上文化程度；

5、男女不限，身体健康，无明显烟疤纹身；

6、有爱心，性格开朗，积极向上，有良好的合作精神与团队意识。
（二）大中专应往届毕业生（医学类专业优先）

要求：1、吕梁市户籍；

2、年龄介于18-30周岁；

3、爱国守法，无犯罪记录，无拒签史；

4、中专及以上文化程度；

5、男女不限，身体健康，无明显烟疤纹身；

6、有爱心，性格开朗，积极向上，有良好的合作精神与团队意识。

二、报名时间

2019年7月9日-2019年7月15日

三、选拔程序

1、采取网上报名和现场报名两种方式。网上报名需填写《赴日介护人员报名表》，将电子表报送至邮箱：llshgwz@163.com；现场报名需到吕梁山护工服务中心大厅（吕梁市离石区滨河北东路881号，联系人：张文艳 联系电话：18234046739）现场填写《赴日介护人员报名表》。
2、吕梁山护工培训就业领导组办公室通过电话通知报名人员进行现场审核；现场审核需准备以下资料，建档立卡贫困户：报名表、户口本、身份证、无犯罪记录证明。大中专应往届毕业生和在校生：报名表、户口本、身份证、毕业证（在校生由学校开具学籍证明）、无犯罪记录证明。
3、日本文華伝媒株式会社相关项目负责人对审核通过人员进行面试等选拔程序；
4、面试合格人员参加统一培训。
四、培训学制

       培训时间为4-6个月

五、培训内容

1、日语培训
以全国日语等级考试n4级为标准。培训结束后参加 N4（N4：汉字300个左右，词汇1500个）水平考试，考试合格后参加技能培训，考试不合格的可参加下一批日语培训，在此过程中，不需要额外再缴纳培训费用，直至其通过 N4 水平考试。
2、专业培训
养老陪护、病患陪护、家政服务等专业技能培训及提升。

3、其他培训
日本传统文化、风俗习惯等课程培训。

六、培训费用

      培训期间培训费、食宿费、服装费等统一由市级财政负担。
七、签证办理

由吕梁山护工培训就业领导组办公室委托相关专业机构按批次统一办理。
八、就业推介和跟踪服务

为确保每一位赴日介护人员的安全，我们采取以政府主导、市场运作（第三方派遣）形式进行。多方比较选择国内长期外劳输送的大型企业为合作伙伴，来完成向日输送介护人员，跟踪服务通过政府涉外机构，包括在海外建立办事处，以向输送至海外的介护人员提供各种必要的帮助，专职负责进行跟踪对接。

联系人：张改改           联系电话：15234874249
邮箱：llshgwz@163.com
地址：吕梁市离石区滨河北东路881号3楼3001室
吕梁山护工培训就业领导组办公室
2019年7月8日


