	招聘部门
	招聘岗位
	招聘计划
	具体条件
	目标年薪（万元）

	办公室
	文秘
	1人
	全日制本科及以上学历，文史哲大类专业，30岁以下。要求3年以上相关工作经历，熟悉国企行文规范，擅长公文及汇报材料写作，组织协调能力强。
	8 

	办公室
	工作人员
	1人
	全日制本科及以上学历，文史哲大类专业，30岁以下。要求1年以上相关工作经历，有一定的文字根底，有较强的沟通协调和表达能力。
	7

	工程审计科
	预结算员
	1人
	全日制本科及以上学历（工程造价专业可放宽至全日制大专学历），工程类相关专业，30岁以下，1年以上造价工作经验。熟悉CAD、施工操作流程及相关法律法规；能独立负责工程预算的编制。有造价师资格证书优先。
	8 

	生产科
	运行值班
	4人
	全日制大专及以上学历，专业不限，30岁以下。要求同时有高压电工和低压电工证。身体健康，吃苦耐劳；能接受三班倒和轮休，责任心强，较好的沟通能力和团队合作精神。
	7 

	水质监测站
	化验员
	1人
	全日制本科及以上学历，分析化学及相关专业，30岁以下。要求有本专业3年及以上工作经历，能熟练操作分析仪器，具备大型分析仪器保养维护及维修经验者优先。
	8 

	设备维护科
	机械维修
	1人
	全日制大专及以上学历，机电一体化或机械相关专业，30岁以下，3年及以上工作经验。具备钳工或焊工、绘图等技能，工矿企业机电的专业安装能力。懂机械图纸， CAD软件的优先。
	7  

	
	维修电工
	1人
	全日制大专及以上学历，电气技术相关专业，30岁以下。3年及以上工作经验。有低压维护电工证、懂电气绘图软件、动手能力强的优先。
	7 

	营业所
	营销员
	1人
	全日制本科及以上学历，工商管理类专业，30岁以下，具备C2及以上驾驶证；沟通协调能力强，能吃苦耐劳。有抄收经验者优先。（此岗位具备一定的劳动强度，慎投）。
	8
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注：以上年薪含单位“五险一金”。
说明：1、年龄、工作经验计算截至至2019年6月30日（含6月30日）。 
2、全日制在读期间（含国外留学学习期间）的实习、兼职、参加社会实践等不能计算为工作经历时间。
3、报考人员的学历（学位）必须为国家认可的学历（学位）。对有疑义的国民教育学历（学位），以省以上教育行政部门认定的结果为准；对有疑义的党校学历（学位），以省委组织部协调相关业务主管部门认定的结果为准。国外留学所取得的学历学位须经教育部认证后才可报名。国外留学所取得的学历学位经教育部认证后可视同为相同等级国内计划内统招全日制学历。
