	2019年靖城建设开发公司拟招聘工作人员职位条件一览表

	序号
	职位代码
	招聘职位
	招聘
人数
	职位条件
	考试
方式
	考试科目
	备注

	
	
	
	
	性别
	年龄
	学历(全日制)
	专业
	工作经验
	
	
	

	1
	001
	文字综合人员
	1名
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上
	不限
	文秘类、中国语言文学类、行政管理类、公共管理类等相关专业、从事文字综合等相关工作3年及以上
	笔试+面试
	综合基础知识+申论
	1.熟练掌握党政机关、国有企业的公文写作，能独立承担综合性文稿、信息宣传材料的起草撰写工作；2.优先考虑党政机关、国有企业文字综合等相关从业人员；3.获得市级及以上与文字综合相关表彰的应聘者可适当放宽专业及学历限制。

	2
	002
	计算机应用专业人员
	1名
	不限
	45周岁及以下
	本科及以上
	软件工程、计算机科学与技术、信息安全和数字媒体技术等专业
	从事网站管理、软件开发和维护等相关工作2年及以上
	笔试+面试
	综合基础知识+申论
	持有中级软件工程师及以上职称、计算机技术与软件专业技术资格证书等的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制。

	3
	003
	市政工程技术人员
	1名
	男
	45周岁及以下
	本科及以上
	市政工程、市政工程技术、给排水工程、给排水工程技术、道路与桥梁、公路工程管理等相关专业
	从事市政工程项目管理相关工作3年及以上
	笔试+面试
	工程类知识
	持有中级工程师及以上职称（路桥、市政工程施工、道路与桥隧工程、道路与桥梁、工程建设管理、市政路桥设计专业）或者持国家一级注册建造师的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制。

	4
	004
	水利工程技术人员
	1名
	男
	40周岁及以下
	本科及以上
	水利水电工程、水文与水资源、水土保持等相关专业
	从事水利工程项目管理相关工作5年及以上
	笔试+面试
	工程类知识
	持有中级工程师及以上职称（水利水电工程、水文与水资源、水土保持专业）或者持国家一级注册建造师的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制。

	5
	005
	建筑工程技术人员
	1名
	男
	40周岁及以下
	本科及以上
	建筑工程、工民建、土木工程等相关专业
	从事建筑工程管理3年以上工作经验，熟悉项目建筑工程流程及相关要求、施工及验收规范，能把控工程进度、质量安全等总体计划要求，能够熟练操作CAD、天正等制图软件，沟通协调能力较强
	笔试+面试
	工程类知识
	1.持有中级工程师及以上职称（建筑工程管理）或者持国家一级注册建造师的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制；2.熟悉国内建筑规范及相关法律法规；3.熟悉建筑工程施工技术与管理工作。

	6
	006
	水电安装技术人员
	1名
	男
	45周岁及以下
	本科及以上
	水电安装、机电安装等相关专业
	从事安装工程管理3年以上工作经验，熟悉项目安装工程流程及相关要求、施工及验收规范，能把控工程进度、质量安全等总体计划要求，能够熟练操作CAD、天正等制图软件，沟通协调能力较强
	笔试+面试
	工程类知识
	1.持有中级工程师及以上职称（水电安装）或者持国家一级注册建造师的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制；2.熟悉建筑安装工程施工技术与管理工作。

	7
	007
	城市及产业规划设计人员
	1名
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上
	城市规划、资源环境与城乡规划管理等规划类相关专业
	1.从事城市规划设计5年以上工作经历；2.具有一定的规划设计或规划设计管理经验,能独立承担本专业的岗位工作。
	笔试+面试
	工程类知识
	1.持有结构设计类中级及以上职称或注册城市规划师的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制；2.熟悉规划设计与管理，能参与城乡社会与经济发展规划、城乡开发、房地产筹划以及相关政策法规；3.熟悉区域专项产业规划及产业园规划，对区域产业结构调整、产业发展布局进行整体布局和规划；为主导产业、跟随产业和支撑产业的发展进行详细规划；4.熟练操作CAD、Photoshop、Sketch建模软件。

	8
	008
	建筑材料检测技术人员
	1名
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上
	材料科学与工程（建筑材料方向）、材料工程（建筑材料方向）、土木工程、交通工程、水利水电工程、道路桥梁与渡河工程、公路工程、桥梁工程
	1.在工程检测单位从事材料检验检测工作5年及以上；2.具有一定的工程检测及项目管理经验，能独立承担本专业的检测管理工作。
	笔试+面试
	工程类知识
	1.持有工程检测类中级及以上职称的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制。2.熟悉国内建筑规范及相关法律法规；3.熟练使用AUTOCAD等相关设计软件；

	9
	009
	工程造价技术人员
	1名
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上
	工程管理、工程造价、土木工程、建筑工程等相关专业
	1.熟悉概预算专业知识及国家、地方造价行业专业规范，精通预算软件；2.从事建筑、安装、市政、园林、公路与桥梁工程预算相关工作3年及以上。
	笔试+面试
	工程类知识
	持有中级工程师及以上职称（工程造价专业）或注册造价工程师证书的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制。

	10
	010
	园林生态管理人员
	1名
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上
	风景园林、园林、园艺，林学、植物保护、植物科学与技术、艺术设计（景观类、环境类设计方向）、环境设计、生态学等相关专业
	1.从事园林设计、施工相关工作3年及以上;2.具有一定的园林景观设计或园林景观施工管理经验,能独立承担本专业的岗位工作。
	笔试+面试
	工程类知识
	1.持有风景园林施工、风景园林设计类中级及以上职称的应聘人员可免笔试，且可适当放宽学历限制；2.担任过风景园林项目负责人的，可优先考虑；3.具备扎实的园林管理专业知识，熟练掌握环境生态学、环境监测、环境工程学等学科的基本理论和基础知识，熟悉园林规划、设计、施工、栽培、养护和管理以及环境监测的相关操作步骤；4.熟悉观赏植物、生态环境、建筑学及现代园林发展的情况；5.熟悉绿化、水电、园建各专业的相关规范、标准、图集以及政策法规；6.熟练操作CAD、Photoshop、Sketch建模软件。

	11
	011
	应急管理专员
	1名
	男
	45周岁及以下
	大专及以上
	不限
	从事工业园区事务管理等相关工作2年及以上 
	笔试+面试
	综合基础知识+申论
	此岗位面向靖城园区管理中心、靖城建设开发公司、靖园市政公司派遣员工，在上述单位派遣工作满1周年及以上

	12
	012
	项目审批服务人员
	1名
	不限
	40周岁及以下
	本科及以上
	工程管理、土木工程、土地资源管理、林学及林业资源管理、工民建等相关专业
	从事土地报批、林地可研编制或报批、项目各项前期报建及规划验收等相关工作3年及以上
	笔试+面试
	工程类知识
	1.熟练操作CAD、Arcgis、ARCgis软件，熟知用地报批、耕地占补平衡、土地利用规划调整等国土业务系统；2.熟悉企业落地项目的行政审批工作流程及行政审批各项规章制度；3.熟悉项目工程管理工作、了解相关法律法规，熟练掌握相关工程建设标准；4.熟悉建筑施工企业安全生产许可证申请审批流程，熟悉建筑工程质量安全管理流程。

	备 注 ：
1、双一流、985、211院校（不含独立学院）符合专业要求，不受工作年限限制。
2、全日制研究生不受工作年限限制，符合专业要求可直接进入面试。

	


