河南护理职业学院
2019年度公开招聘工作人员一览表
 
	岗位编号
	专业
	人数
	岗位
	条件要求

	101
	临床医学
	2
	教师
	1.要求博士学位
2.1973年1月1日以后出生

	102
	基础医学
	1
	
	

	103
	护理学(1011、0783)、护理（1054）
	7
	教师
	1.全日制硕士学位研究生及以上学历，第一学历为专科及以上学历（口腔医学、影像医学与核医学不限第一学历）；
2.1984年1月1日以后出生，具有副高以上职称者放宽至1979年1月1日以后出生，博士学位年龄放宽至1973年1月1日以后出生。
3.应往届毕业生均可。

	104
	临床医学（1002、1051）（内科、外科、妇产科、儿科、神经病学、康复医学与理疗学）
	5
	
	

	105
	口腔医学（1003、1052）
	1
	
	

	106
	影像医学与核医学（100207、105107）
	1
	
	

	107
	人体解剖与组织胚胎学（100101、077801））
	2
	
	

	108
	免疫学（100102、077802）
	1
	
	

	109
	法学（本科法学、研究生法学0301）、行政管理（120401）
	1
	纪检
监察
	普通高等教育本科以上学历，中共党员，1984年1月1日以后出生， 5年以上工作经历。
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