
重庆道酬人力资源管理有限公司

招录专职消防员公告

受相关用人单位委托，重庆道酬人力资源管理有限公司现面向社会公开招录专职消防员20名，公告如下：            
一、应聘条件


（一）中国籍公民，男性，年龄18-30周岁，退伍军人可放宽至32周岁；

（二）身高体重视力标准：身高160cm以上，裸眼视力4.5以上；

（三）学历标准：初中以上学历；

（四）政审条件：无违法犯罪记录或刑事、行政处罚等不良记录；

（五）部队退伍军人和B照驾驶员（2年以上驾龄）在考核合格的情况下优先录用；

（六）体检由各报考人员自行负责，消防员体检标准参照国家征兵体格检查标准进行。
二、招聘程序与办法

（一）招聘工作将严格按照相关程序进行；

（二）报名时应携带身份证、学历证书、军人退出现役证、《无犯罪记录证明》、县级医院近期体检报告原件及复印件1份，个人1寸免冠照片3张。

报名时需提供以上资料，其中《无犯罪记录证明》须在重庆道酬人力资源管理有限公司开具介绍信到所在地公安派出所开具有无犯罪记录证明。
三、工作待遇、性质及薪金

（一）享受待遇

1、统一参加“五大”险种和“公积金”缴纳，另外，还参加人身意外伤害保险；

2、提供食宿、服装、被装等；

3、每年享受1次免费体检；

4、每月休假8天，每年享受带薪年休假（工作已满1年不满10年的，年休假5天；10年至20年的，10天；满20年的，年休假15天），每年选送优秀队员在全国范围内疗养；

5、在服务期间工作表现突出的，可利用业余时间参加函授、电大、夜大、自学考试等多种形式的在职学历教育，B照和
C照驾驶证技术培训等，给予相应的补助。

（二）工作性质

工作执行24小时在队驻勤制。签订合同前统一组织开展为期3个月的岗前集训，完成集训任务并通过考核后正式上岗。

（三）工资薪金

经公示无异议或经核实不影响录用的人员，按有关规定办理录用手续，岗前培训3个月，岗前培训期必须按通知要求及时与重庆道酬人力资源管理有限公司签订劳动合同，劳动合同以两年一签，凡不按要求签订劳动合同或不按时报到的一律取消录用资格，岗前培训期期工资1700元每月。
签订正式合同后，消防员基本工资每月1700元标准执行，每月绩效考核1200元（以实际考核情况为准；岗前培训期满绩效考核合格后补发岗前培训期3个月的绩效）以及发放职务岗位津贴、特殊岗位津贴等。在工作期间，工资待遇增长按照岗位资格确定，工资涨幅按照本地区经济发展实际比照执行。

根据全年绩效考核成绩发放全年绩效。

发放经济补偿金，每满1年支付1个月的全额工资，合同期满后发放。

四、招录程序　　
（一）报名　　
1、报名时间：2019年6月18日至2019年7月15日。
上午：9：00—12：00；下午：14：00—17：30

2、报名地点：秀山县中和街道东风路184号。
咨询电话：余主任15320903383 ； 杨老师  13896835610  
（二）考试内容及考录程序
1、专职消防员参加体能素质测试，体能素质测试项目及标准见附件一，体能素质测试项目全部达标的为优秀，其中两项不达标的为不合格，不合格人员不得进入面试环节。

2、面试：
面试采取面对面方式进行，主要考察语言表达能力、仪表仪容、反映与应变能力及求职动机等内容。
（三）公示　　
根据体能、面试、体检、政审情况确定拟录用人选，并在县消防大队公布栏公示。公示期为1周。
五、工作任务
消防员主要担负灭火、抢险救灾等消防工作，实行准军事化管理。
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