附件1
	[bookmark: _GoBack] 广西将军峰茶业集团有限公司招聘计划表

	序号
	部门
名称
	招聘
岗位
	招聘人数
	性别
	年龄
	学历
	专业
	岗位要求
	薪酬待遇

	1
	广西昭平县将军红商贸有限公司
	店长
	1名
	女
	22～45岁
	大专以上
	不限
	1. 两年以上相关工作经验优先；具有较强的实体店管理经验；
2. 具有较强管理团队能力、对门店销售及服务意识强、具有良好的人际关系和沟通能力，严于律己，责任心强； 
3. 负责门店人员的管理发展和团队建设，确保各项业务操作符合公司标准；
4. 能力特别优秀者可放宽条件。
	薪酬面议。五险按有关规定缴纳

	2
	广西昭平县将军峰农业科技有限公司
	制茶技工
	若干名
	不限
	25-50
	不限
	不限
	
1.有两年以上制茶工作经验，熟悉制茶工艺流程；
2.能吃苦耐劳，有较强的责任心、合作及协调能力；
3.具有较强的责任心，服从安排
4.有制作黑茶工作经验者优先

	薪酬面议。五险按有关规定缴纳

	3
	广西昭平县故乡茶业有限公司
	餐饮主管
	1名
	不限
	20-45
	大专以上
	酒店管理优先
	
1.五官端正，积极向上，有管理经验者优先；
2.具备良好的人际沟通和协调及应变能力，具有较强的工作责任感，有创新意识；
3.具备一定的行政管理能力。
	薪酬面议。五险按有关规定缴纳

	4
	广西昭平县将军峰生态农业有限公司

	行政部文员
	1名
	不限
	22～35岁
	不限
	不限
	1.具有较强的文字写作功底和文字综合能力，熟练掌握Office办公软件；
2.具备良好的人际沟通和协调及应变能力，具有较强的工作责任感，有创新意识；
3.具备一定的行政管理能力。
	月薪2500元。五险按有关规定缴纳
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