恩施市总工会2019年工会工作协理员招聘

为更好地适应新时代工会工作要求，进一步夯实工会工作基础，扎实推进工会工作协理员队伍建设，不断提高工会工作者队伍社会化水平，根据《湖北省工会协理员管理办法》的要求，经市总工会党组研究决定，现面向社会公开招聘2名工会工作协理员，现将有关事项公告如下：

一、招聘岗位及人数

恩施市总工会工会工作协理员2人。

二、招聘条件

1.户籍所在地为湖北省恩施市，年龄30周岁（1989年1月1日以后出生）以下；
2.全日制大学专科、本科及以上学历毕业生；

3.具有一定的公文写作和口头表达能力，有较强的组织协调能力，能够服从安排，熟悉基本电脑操作；

4.遵纪守法、品行端正、作风正派、具备良好的职业素养，无不良记录；

5.身体健康，具备从事相应工作的身体条件。

三、报名时间及方式

1.报名时间：2019年5月29日-6月4日，工作日上午8:30-12:00，下午14:30-17:30

2.报名地点：恩施市总工会办公室411室（恩施市航空大道31号）

3.联系人：张瑶；联系电话：0718-8223462

4.注意事项：应聘者应填写《恩施市总工会协理员岗位招聘人员报名表》一式两份，同时携带本人身份证、毕业证、学位证、户口薄原件及复印件（获得相关单位部门奖励需要提供相关材料），1寸登记照两张。现场报名同时进行资格审查，应聘者提交的申请材料必须真实、准确、完整，凡弄虚作假者，一经查实，取消选聘资格。

四、综合测试

综合测试时间、地点另行通知。

五、录用

恩施市总工会依据综合测试成绩和人岗相适原则，根据考核考察情况经党组会议集体讨论研究确定拟聘人选。

六、其他事项

1.拟聘用人员确定后，签订协理员岗位聘用合同，有关待遇按相关规定执行，缴纳基本养老保险、基本医疗保险、失业保险、工伤保险、住房公积金，并按月兑现相关补贴。

2.签订协理员岗位聘用合同，一年一签。

3.聘用后每年按照协理员管理办法进行考评，如考评为不合格，聘用单位有权解除合同。
（来源：恩施市总工会微信）
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