潘集区社区戒毒社区康复工作人员职责
 

一、及时准确地掌握社区戒毒社区康复人员的具体情况和行踪动态，督促其认真履行协议。

二、根据社区戒毒社区康复人员的个体情况，制定戒毒康复工作计划。

三、定期对社区戒毒社区康复人员及其家属家访谈话，听取社区戒毒社区康复人员的报告，掌握社区戒毒社区康复人员的戒毒康复状况。

四、定期通知社区戒毒社区康复人员到指定的地点接受吸毒检测。

五、通过多种形式对社区戒毒社区康复人员开展法制教育和禁毒宣传教育，讲解戒毒知识，开展心理辅导。

六、对违反社区戒毒社区康复协议的人员进行约谈告诫；发现社区戒毒社区康复人员吸食、注射毒品，或严重违反社区戒毒社区康复协议的，及时向公安机关报告。

七、完成上级交办的其他禁毒工作任务。

 

潘集区乡镇生态环保员工作职责

 

一、积极宣传贯彻生态环境保护法律、法规和政策，普及生态环境保护知识。

二、了解和掌握本乡镇(街道)范围内的污染现状、主要污染源及治理情况，建立污染源档案，配合上级生态环境部门做好排污申报登记和排污许可证的核发工作。

三、对全镇(街道、乡)新建、改建、扩建项目的环境影响报告表进行接收并及时上报审批，项目建成后配合上级生态环境部门进行验收。

四、督促本镇范围内的污染防治和节能减排工作的实施，对治理设施的运转管理进行监督和检查。

五、协助环境问题来信来访的调查和污染纠纷、投诉的调解工作。

六、组织开展生态创建工作，指导村、社区、学校等单位开展生态文明创建活动。

七、认真完成乡镇（街道）党委、政府交办的其他工作任务，及时向上级生态环境部门如实反映工作情况。

八、参于辖区污染防治监督管理，开展生态环境保护和污染治理情况巡查、检查，协助做好辖区内生态环境监察和生态环境行政执法工作。

九、组织、指导和协调辖区内生态环境保护教育、宣传工作，建立公众参与生态环境保护机制。

十、加强辖区饮用水源的保护，确保人民群众饮用水安全。

 

潘集区“乡村振兴（农村人居环境）”工作

人员岗位职责

 

以改善农村人居环境，建设美丽宜居乡村为导向，以农村垃圾、污水治理和村容村貌提升为工作目标，制定以下工作岗位职责：

一、服从乡镇党委、政府的领导，积极开展工作。

二、加强工作学习，尽快熟悉、知晓、掌握人居环境整治相关工作的政策、方针、任务。

三、在做好调查的基础上，以“五清一改”为工作抓手，协调、督促乡镇、村，落实好：

1、农村生活垃圾分类、收集治理；

2、农村户厕改造，实现厕所粪污、畜禽养殖废弃物一并处理并资源化利用；

3、农村污水治理，结合实际，梯次推进农村生活污水治理，逐步消除农村黑臭水体；

4、村居建立、完善村规民约，深化农民自我教育、自我管理，实现村民和村集体经济组织全程参与本村环境整治规划、建设、运营、管理；

5、村庄规划，村庄规划主要内容要纳入村规民约，加强乡村建设规划许可管理，建立健全违法用地和建设查出机制；

6、引导群众文明卫生意识，营造和谐、文明的社会新风尚，使优美的生活环境、文明的生活方式成为农民内在的自觉要求。

四、做好日常保洁巡查工作。

五、收集掌握改善人居环境工作信息动态，开展环境卫生问题的调查研究，总结经验，推广先进典型。

六、承办上级和领导交办的其他事项。

 

潘集区应急管理局专职安全员招聘条件

 

一、思想品德端正，讲政治、顾大局，遵纪守法，具有较强的吃苦耐劳和忠诚奉献精神。

二、年龄40周岁以下。

三、高中（中专）及以上学历。

四、能独立操作计算机，懂得目前主流办公软件的基本操作。

五、身体健康，服从安排。

 

潘集交警大队驾驶员岗位职责及条件

 
招聘条件：
一、热爱社会主义祖国，遵纪守法，思想进步、身心健康。无传染性疾病，无癫痫、精神病等可能危及行车安全的疾病病史，无酗酒、吸毒行为记录。

二、近三年内未发生承担一般责任的交通事故，无交通违法记满分的违法记录，无酒后驾驶、超员20%、超速50%（高速公路超速20%以上）以上等较严重交通违法记录。

三、年满22周岁，高中及以上文化水平，拥有C1或以上驾驶证，三年以上驾龄，有较强安全意识。

工作职责：
一、根据单位工作安排完成出车任务，保证行车中遵守交通规章，注意行驶安全;

二、负责定期进行车辆检查，确保车辆状况良好;进行车辆的清洁和日常维护工作，按照单位或者车辆要求进行车辆定期维护和保养;

三、注意车辆年检日期，按时办理车辆年检和其他车务手续;

四、参加交通法律法规的学习和业务培训，保证遵守交通规章制度，提高业务技能保护自身安全。

五、完成领导交办的其他任务。

 

