
2019年无锡市招商局招商雇员招聘简章

无锡市招商局是无锡市专门从事投资宣传、经贸招商活动组织策划和投资项目推介的权威投资促进机构。为进一步加大招商引资力度，不断建强和充实招商队伍，决定面向社会公开招聘5名招商雇员，现将招聘简章公布如下：

一、招聘岗位

工作内容：从事招商活动承办、外资项目信息开拓与落户推进、重点产业调研等工作。

（一）招商（英语）岗位

招聘人数：2名
专业要求：英语专业，海外留学归国或取得专业八级证书。
（二）招商（韩语）岗位

招聘人数：1名
专业要求：韩语专业，取得韩国语能力考试（TOPIK）六级证书，或擅长韩语沟通的朝鲜族。
（三）招商（理工科）岗位

招聘人数：2名
专业要求：理工科专业，大学英语六级合格、425分以上，一年及以上工作经历，硕士毕业及海外留学归国人员不受工作经历条件限制。
二、招聘条件
（一）年龄35周岁以下，遵纪守法、德才兼备、身体健康、仪表端正；
（二）全日制本科及以上学历，具有相应学位。具备一定商务洽谈能力，业务拓展能力，语言文字表达能力，工作认真负责，吃苦耐劳，具有独立工作能力和团队精神；

（三）愿意驻外（北京等地）工作2年及以上者优先。
三、报名办法

（一）报名方法

现场报名，根据招聘简章公布的报考条件和要求，对考生提供的信息进行审核。

（二）报名时间

2019年5月23日-6月22日（每天上午9：00-11：30，下午13：00-17：00,节假日除外）
（三）报名地点

广瑞路2号东辅楼102办公室。
（报名咨询电话85014677，联系人：杭部长）     

（四）所需材料

本人近期1寸免冠照片1张、户口簿、身份证、学历证书、报考条件中要求的相关等级证书等。

四、考试形式

通过面试的方式进行考试, 当场公布成绩。按招聘人数1:1的比例由高分到低分确定参加体检人员，成绩相同的，通过加试（面试）确定。面试时间另行电话通知。
五、体检和考察

体检标准参照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行。对体检合格人员组织考察，根据考察结果，确定拟录用对象。

六、公示方式
由主管局市商务局对拟录用人员在其网站上公示5个工作日。
七、用工方式
采用合同制聘用，企业化管理，二年一聘的用工模式。劳资社保关系由无锡市公佳劳动保障事务代理所有限公司派遣，日常工作和管理由无锡市招商局负责。

八、工作地点
无锡市招商局（无锡市太湖新城金融一街10号6楼）
2019年5月22日
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