招聘岗位及资格条件
	序号
	岗位名称
	岗位  类型
	岗位描述
	岗位任职要求
	需求  人数
	专业要求
	学历要求
	招聘方式

	1
	综合管理
	管理
	主要从事文秘、综合事务管理工作
	具有良好的沟通协调能力和文字处理能力，具备较高的综合素质
	5
	不限专业
	大学本科及以上
	笔试+面试

	2
	财务管理
	专技
	主要从事企事业财务管理、会计核算及税务策划
	熟悉企事业财务管理工作流程和国家相关政策法规
	4
	会计学、财务管理、资产评估、审计学、经济学、财政学、税收学
	大学本科及以上
	笔试+面试

	3
	公积金管理
	管理
	主要从事公积金相关业务，政策咨询及宣传
	能熟练操作各类办公软件；有较强文字功底；熟悉公积金管理业务工作流程
	1
	行政管理、财务管理
	大学本科及以上
	笔试+面试

	4
	物业管理（1）
	管理
	主要从事物业服务管理工作
	具有较强的服务意识、良好的沟通协调能力和语言表达能力
	4
	不限专业
	大学专科及以上
	笔试+面试

	5
	物业管理（2）
	专技
	主要从事物业服务区房屋建筑的日常维护与管理
	熟悉房屋类建筑物的结构、安全及隐蔽工程等的设计原则，熟悉定额及定额说明，能运用工程类计价软件
	1
	土木类
	大学本科及以上
	笔试+面试

	6
	绿化管理
	管理
	主要从事园林绿化景观规划设计及维护
	熟悉园林设计和艺术美学的相关知识，能指导管理园林建设及维护保养
	2
	植物生产类、林学类、环境科学与工程类、设计学类
	​大学本科及以上
	笔试+面试

	7
	治安保卫
	管理
	主要从事治安、消防管理工作
	具备过硬的政治素质，具有强烈的事业心
	1
	不限专业
	大学本科及以上
	笔试+面试

	8
	供配电管理
	专技
	主要从事高低压供电设备的操作运行及管理
	具有相关工作经验者或具备相关资格证者优先
	1
	电气类
	大学本科及以上
	笔试+面试

	9
	工程监理
	专技
	负责现场工程施工监理工作
	同等条件下具有一定工作经验或取得注册监理工程师资格证者优先
	3
	土木工程、水利水电工程、工程管理、测绘工程
	大学本科及以上
	笔试+面试


专业审核参考目录为《普通高等学校本科专业目录》（2012版）、《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》 (2008版)、2018年更新的《学位授予和人才培养学科目录》。
