附件2
	单位名称
	名称
	名额
	岗位要求
	福利及待遇
	备  注

	叙永县
兴叙水务投资有限公司
	施工员
	1
	1.全日制大专以上学历，水利水电或工程管理类相关专业；
2.熟练使用工程CAD等办公软件；熟悉水利水电工程类常用施工技术规范；
3.能根据设计图纸进行技术交底，能独立在施工现场进行质量检查、安全检查，能在工程实施各个阶段完成对应的资料填写与编报；
4.具有5年以上水利水电工程施工经验，具有1年以上大型水利水电工程施工经验者优先；
5.具有施工员资格，具备水利二级建造师资格者优先；
6.年龄28周岁以上，40周岁以下，特别优秀者可适当放宽条件。
	试用期3个月，试用期待遇按公司标准执行。正式录用后，薪酬参照公司人事薪酬制度执行，按相关政策购买“五险一金”。
	

	
	造价员
	1
	1.全日制大专以上学历，工程造价或预算类相关专业。
2.掌握工程造价管理和成本控制流程，熟练使用水利工程预算软件、工程CAD等日常办公软件；熟悉工程定额的运用；熟悉建材市场价格查询。
3.能完成工程项目各阶段相应进度款报表的编制与对下进度付款的审核。
4.具有3年以上工程造价（预算）专业工作经验或3年以上水利水电类工程施工外加1年以上工程造价（预算）专业工作经验。
5.具有造价员资格，具备水利二级建造师资格者优先。
6.年龄26周岁以上，40周岁以下，特别优秀者可适当放宽条件。
	试用期3个月，试用期待遇按公司标准执行。正式录用后，薪酬参照公司人事薪酬制度执行，按相关政策购买“五险一金”。
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