附件1：       

崇贤街道编外人员招聘岗位、资格条件及相关待遇一览表
	序号
	招聘科室
	岗位
	招聘人数
	招聘

范围
	性别
	年龄
	招聘条件
	相关待遇

	
	
	
	
	
	
	
	学历
	专业
	其他
	

	1
	财政统计审计科
	统计办三产统计员
	1
	余杭区户籍
	不限
	35周岁及以下（即1984年4月30日以后出生）
	普通高校全日制本科及以上
	会计、统计、财务及相关专业
	1、必须持2018年会计继续教育合格证。2、具有较高的思想政治素质，遵纪守法、品行端正。
	按照街道编外用工人员标准享受相关工奖福利待遇，并购买各类社会保险和住房公积金。

	2
	党群工作科
	工作人员
	1
	余杭区户籍
	不限
	35周岁及以下（即1984年4月30日以后出生）
	普通高校全日制本科及以上
	语言文学类、管理类及相关专业
	具有较高的思想政治素质，遵纪守法、品行端正。
	

	3
	经发科
	招商引资、企业服务
	1
	余杭区户籍
	不限
	35周岁及以下（即1984年4月30日以后出生）
	普通高校全日制本科及以上
	经济管理类相关专业
	具有较高的思想政治素质，遵纪守法、品行端正。
	

	4
	文体中心
	专职图书管理员
	2
	余杭区户籍
	不限
	35周岁及以下（即1984年4月30日以后出生）
	普通高校全日制大专及以上
	文科类专业优先考虑
	身体健康，五官端正，谈吐得体。
	按照图书管理员标准享受相关工奖福利待遇，并购买各类社会保险和住房公积金。


