
金华银行台州分行招聘岗位说明

一、应聘基本条件

所有岗位应聘人员应具备下列基本条件：

1、遵守国家法律、法规和金融规章制度，无不良记录；

2、热爱银行事业，有良好的职业道德操守，事业心、责任心强；

3、身体健康，原则上有当地常住户口；

4、能够熟练使用计算机和其他电子办公设备。

5、年龄、学历根据各岗位要求；银行系统内业绩或专业技能特别优秀者可

根据具体情况适当放宽年龄条件。

二、招聘岗位表

招聘岗位 人数 岗位要求
工作地

点

综合管理岗 1名

1、全日制本科及以上学历，年龄 35 周岁及以下；

2、3 年以上相关工作经验；

2、具有较强的语言表达、沟通协调能力、文字写作能力和综合

分析能力，能够熟练使用计算机。

3、工作热情、严谨、负责、能吃苦。

临海

业务综合岗 1人

1、全日制本科及以上学历，年龄 35 周岁及以下；

2、3 年以上商业银行信贷业务工作经历；

3、熟悉商业银行信贷业务和业务流程，具备一定的信贷业务知

识，具有较强的沟通协调和文字综合能力；

4、具有一定的产品创新和研发能力，市场推广经验丰富，在金

融机构从事过产品研发及推广工作者优先。

临海

客户经理
若

干名

1、大专及以上学历，年龄 35 周岁及以下；或年龄 40 周岁及以

下，大专及以上学历，2年以上银行业务营销经验或相关工作

经历；

2、具有较强的市场开拓能力、沟通协调能力和客户服务能力。

临海

综合柜员 4人

1、全日制本科及以上学历，专业不限；或全日制大专学历，经

济、财会、工商管理类等相关专业；年龄 25 周岁及以下；

2、仪表端庄，富有亲和力，具有较好的语言表达能力和较强的

服务意识；

3、硕士或有银行工作经验者可适当放宽年龄。

临海、

椒江


