招聘岗位、人数及要求
	报考代码
	岗位
	拟招聘人数
	岗位要求
	备注

	01
	象山社区专职工作人员
	4
	1.年龄要求：35周岁以下；
2.全日制本科以上学历，专业不限；
3.具有增城区户籍；
4.热爱社区工作,具有一定的组织、协调能力和社区服务管理相关专业知识，具有相关工作经验者优先。
	 

	02
	土木工程、规划建设技术人员
	5
	1.年龄要求：35周岁以下；
2.全日制本科以上学历；
3.专业要求：建筑学（B081001）、城乡规划（B081002）、土木工程（B081101）、环境科学与工程类（B082604）等相关专业;
4.具有相关工作经历或初级职称，年龄可放宽40周岁，学历可放宽至全日制大专（含在职本科学历），专业要求：土建施工类（C0818）、城乡规划（C081601）等相关专业。
	 

	03
	文秘人员
	4
	1.年龄要求：30周岁以下；
2.全日制本科以上学历；
3.专业要求：法学类（B0301）、政治学类（B0302）、中国语言文学类（B0501）、新闻传播学类（B0503）等相关专业；
4.具有2年以上相关工作经历，学历可放宽至在职本科，年龄可放宽至40周岁；
5.其他要求：具有较强的文字写作能力，基层一线岗位，晚上及节假日需参与轮值工作，适合男性。
	 

	04
	综合管理人员
	5
	1.年龄要求：35周岁以下；
2.全日制本科以上学历；
3.专业要求：林学类（B0905）、旅游管理类（B1209）、化学（B070301）、风景园林（B081003）、工商管理（B120201）、环境设计（B050803）、行政管理（B120402）、人力资源管理（B120206）等相关专业;
4.具有党政机关单位工作经验者学历可放宽至对应专业的全日制大专（含在职本科学历），专业要求林业类（C0904）、旅游类（C1211）、风景园林设计（C081505）、工商管理类（C1203）和行政管理（C120706）。
5.具有较强文字写作能力，曾从事党政机关单位文秘工作岗位者优先。
	 

	05
	护林员
	2
	1.年龄要求：40周岁以下；
2.中专或高中以上学历，专业不限；
3.需持有E型摩托车驾驶证；
4.持有C1型机动车驾照的以及退伍军人优先；
5.基层一线岗位，适合男性
	 


　　应聘人员需年满十八周岁，具备良好的品行和道德，遵纪守法,服从安排,每人限报一个职位，周岁计算办法截至到2019年3月31日。
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