
武汉城市职业学院2019年专项招聘岗位一览表

	主管部门
	招聘单位
	岗位类别
	岗位等级
	岗位名称
	岗位职责描述
	招聘人数
	招  聘  条  件

	
	
	
	
	
	
	
	最高年龄
	最低学历
	最低
学位
	专业
	执业资格、技术资格、技术等级
	其他

	
	武汉城市职业学院
	专技
	四级
	新能源汽车技术专业教师
	胜任核心专业课程教学，带动该专业群建设与发展，符合高职院校“双师型”教师素质基本要求
	1
	50
	本科
	学士
	汽车电子工程或电气工程
	教授职称，且有汽车企业师资认证
	

	
	武汉城市职业学院
	专技
	七级
	数控技术专业教师
	胜任核心专业课程教学，带动该专业群建设与发展
	1
	50
	本科
	学士
	机械工程、数控技术等相关专业
	副高及以上职称、高级技师
	满足以下两项条件以上：1.享受国务院政府津贴；2.获得过省级及以上荣誉；3.指导学生或青年教师在全国职业院校技能大赛中获得一等奖及以上荣誉。

	备注
	如拟聘人员在原事业单位已聘岗位等级高于现岗位等级，经学校岗位聘任考核认定通过，可聘任到原对应岗位。
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