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	序号
	招聘工作方向岗位
	招聘人数
	限报专业
	学历要求
	年龄及相关要求

	1
	研发工程师
	3人
	机械类
	硕士研究生
	1.应聘者的毕业证、学位证，或留学归国人员学历认证必须在2019年8月1日前取得;
2.1991年1月1日及以后出生人员。

	2
	研发工程师
	3人
	电气工程类及电子、通信、计算机类
	硕士研究生
	

	3
	装配电工
	3人
	电气工程及其自动化、计算机科学与技术或相关专业
	本科及以上
	

	4
	机械加工工人
	3人
	机械类
	大专及以上
	

	5
	焊接技术工人
	1人
	机械类
	大专及以上
	1.应聘者的毕业证必须在2019年8月1日前取得；
2.男性，1984年1月1日及以后出生；
3.取得焊工高级或高级以上职业技能等级证书；                                              4.焊接技术工人市级及以上技能竞赛获奖选手优先。

	6
	加工中心操作工
	1人
	机械加工类
	大专及以上
	1.应聘者的毕业证必须在2019年8月1日前取得;
2.男性，1991年1月1日及以后出生；
3.取得加工中心操作工中级或中级以上职业技能等级证书；                                             4.省级或省级以上技能竞赛个人三等奖及以上获奖选手。

	7
	法律事务管理
	1人
	经济法、民商法及相关专业
	硕士研究生        及以上
	1.应聘者的毕业证、学位，或留学归国人员学历认证必须在2019年8月1日前取得；
2.1991年1月1日及以后出生。

	8
	会计及财务管理
	1人
	会计学、财务管理及相关专业
	硕士研究生及以上
	1.应聘者的毕业证、学位证，或留学归国人员学历认证必须在2019年8月1日前取得;                                 2.1991年1月1日及以后出生。

	合计
	16人
	
	
	



