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	岗位名称
	招聘人数
	学历
	专业
	备注

	党务组织、宣传
	1
	硕士研究生及以上
	政治学类
	1. 中共党员；具有2年以上党务工作经验；
2. 40岁以下，有国家机关或企业、事业单位党务相关工作经历（特别优秀者，可酌情放宽）；
3. 熟悉各类行政公文、工作计划、总结、领导讲话等的撰写，具有较强的文字写作能力；
4. 具备良好沟通与协调能力、团队合作意识、较强的责任感及进取精神，能适应经常加班。

	决算管理岗
	1
	全日制本科及以上
	会计学
	1. 35岁以下；
2. 具有1年以上财务工作经验，有科学事业单位财务工作经验者优先；
3. 可独立编制决算；
4. 精通计算机的使用，工作积极主动。

	资源循环利用标准化研究岗
	1
	博士研究生
	环境工程
	1. 35岁及以下，博士后，英语6级及以上，具有3年及以上海外留学经验； 
2. 具有2年以上工作经历，具有较强的文字表达能力、组织协调能力、沟通交流能力，具有标准化科研或咨询项目经验及有关成果；
3. 具有良好的个人素质和团队合作意识，抗压能力强，具备较强的责任感及进取精神； 
4. 能熟练应用office软件和熟练掌握英语听、说、读、写，通过国家认可的英文翻译专业资格考试者优先； 
5. 以第一作者或通讯作者发表英文SCI论文3篇以上； 
6. 有独立承担科研项目，或参与省部级以上科研项目、国际研究项目经验者优先。

	评估技术研究岗
	1
	硕士研究生及以上
	社会管理、公共政策等相关专业
	1. 40岁及以下，身体健康；
2. 熟悉数据库处理、运维等相关知识；
3. 具备良好的逻辑思维能力和系统思考能力，能够及时掌握行业动态并应用于实际工作；
4. 具有较好的英语工作能力，可独立处理英文文件；
5. 有2年以上评估和咨询工作经历者优先。

	消费品缺陷工程分析岗
	1
	博士研究生
	有机化学相关理工科专业
	1. 45岁以下，身体健康；
2. 具有副高及以上专业技术职称，有博士后工作经历者优先；
3. 5年以上实验室综合管理和技术负责人工作经验，主持实验室规划与建设者优先；
4. 熟悉国家实验室相关管理政策，掌握实验室认可管理规范和要求，有主持开展相关工作的经验；
5. 具有强烈的责任心、团队合作精神，勇于开拓和创新，善于沟通，拥有较好的组织协调能力。

	汽车召回信息分析岗
	1
	博士研究生
	车辆工程、交通运输工程等理工科专业
	1. 45岁以下，身体健康；
2. 具有副高及以上专业技术职称，有国外学习和工作经历者优先；
3. 5年以上从事车辆安全技术研究、车辆信息数据分析等工作经验；
4. 熟悉国家汽车行业相关政策、汽车召回相关法规制度，熟悉国家标准制修订工作；
5. 具有强烈的责任心、团队合作精神，勇于开拓和创新，善于沟通，拥有较好的组织协调能力。



