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	职位代码
	招考单位及职位
	人数
	专业
	学历学位
	其他资格条件
	考试方式
	备注

	K001
	番禺区发展和改革局合同制工作人员
	1
	  经济学类(B0201) 、   汉语言文学（B050101）、经济与贸易类（(B0204）。
	全日制大学本科以上学历、学士以上学位
	35周岁以下。
	笔试、面试
	    主要从事综合管理工作，需要文字基础扎实，有较强的组织协调能力，熟悉计算机办公软件操作等，能适应不定时加班。

	说明:  年龄计算以2019年2月28日为界(年龄要求35周岁以下，即要求报考者须是1984年3月1日后出生)。                                                                                    
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