2019年同济医院劳务派遣制岗位招聘启事
我院因工作需要，现公开招聘劳务派遣制员工若干，具体岗位及要求如下：
一、基本条件
1、拥护中国共产党的领导，热爱护理专业，有奉献精神；
2、遵纪守法、诚实守信，具有良好的职业道德和团队合作精神；
3、个人综合素质好，具备岗位所需的专业知识和技能，能胜任本职工作。
二、岗位及要求
	专科明细
	岗位
	学历学位
	年龄要求
	专业要求
	计划人数

	心血管内科
	临床工人
	高中及以上
	≤35岁
	医学或护理专业优先考虑
	2

	心功能室
	临床工人
	大专或大专以上学历
	
	护理或医学相关专业
	4

	消化内科
	临床工人
	大专
	≤28岁
	医学背景优先
	3

	内分泌内科
	临床工人
	本科
	
	医学或护理
	1

	甲乳外科
	临床工人
	本科
	
	英语
	1

	妇产科学系
	医助分诊工勤
	大专
	
	医学相关专业
	8

	感染科
	临床工人
	本科
	
	护理、检验或医学专业
	1

	皮肤病与性病科
	临床工人
	大专及以上
	
	护理专业
	1

	超声影像科
	分诊员
	大专
	
	医学教育背景
	6

	超声影像科
	导医
	大专
	
	医学教育背景
	2

	病理所
	临床工人
	大专
	≤25岁
	医学相关专业
	5

	检验部
	临床工人
	高中或以上
	≤35岁
	医学检验或护理专业
	3

	总务科
	后勤技术
	大专及以上
	≤28岁
	通信、制冷、电焊等专业
	3

	幼儿园
	后勤工勤
	大专及以上
	
	勤杂类工作需要
	2

	车队
	司机
	大专及以上
	≤35岁
	A照，驾龄10年以上，部队人员优先
	2

	洗涤中心
	后勤工勤
	高中以上学历
	
	　
	7

	保卫处
	经警
	高中及以上
	 
≤24岁
（有部队经历人员可放宽到25岁）
	　
	30

	支助中心
	临床工人
	高中及以上
	≤35岁
	医学相关专业优先
	3

	儿科
	随访员
	大专及以上
	≤28岁
	医学相关专业
	1

	耳鼻咽喉-头颈外科
	分诊员
	中专及以上
	≤28岁
	医学相关专业
	1


三、待遇
以上招聘人员为劳务派遣制，与武汉市人才有限公司签订劳务派遣制合同，为其办理养老、医疗、失业、工伤、生育等社会保险。
四、报名事项
1、报名地点：同济医院学术交流中心（新行政楼）14楼1418室人事科
2、报名时需提交：个人简历（见附件）、毕业证及相关证书的原件及复印件、身份证原件及复印件。
3、报名截止时间：2019年2月15日
 
华中科技大学同济医学院附属同济医院
人事处
2018年12月26日
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