附件2

关于急需紧缺高层次人才需求报送的情况说明
（模板）
市人力资源和社会保障局：

一、本专业（岗位）急需紧缺情况的介绍说明。

二、本专业（岗位）在本单位、本系统是否有相关人才？队伍结构如何？是否已面向社会公开招录（公务员招录）？如果有，招录效果如何？

三、希望本专业（岗位）由市人才办统一招录引进，或是由贵单位自主招录引进？

四、本专业（岗位）人才引进后的是否能落实相应的编制及待遇？

XXXX（单位）

                            2019年1月  日
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