
附件 1：

运营公司 985、211 大学 2019 届毕业生招聘需求表
序

号
部门 拟招聘岗位

计划招聘

人数
学历要求 招聘专业要求 其他条件

1 车务部
管理培训生/

站务（男）
15

985、211 大学 2019

届全日制本科及

以上学历

1.交通运输

2.交通工程

3.安全工程

1、性别要求：限男性；

2、身高要求：身高不低于 168cm；

3、身体条件：形象佳，无吸毒、酗酒等

不良嗜好,无色盲、色弱；具备正常履行岗

位职责的身体条件。

2 车辆部

管理培训生/

检修
5

1.车辆工程

2.机械电子工程

3.机械工程

4.机械设计制造与自动化

5.交通设备与控制工程（原机车车辆）

6.自动化

7.电气工程及其自动化

8.电子信息工程。

1、性别要求：限男性；

2、身体条件：无吸毒、酗酒等不良嗜好,

无色盲、色弱；具备正常履行岗位职责的

身体条件。

管理培训生/

乘务
5

1.车辆工程

2.交通运输

3.交通工程

4.交通设备与控制工程（原机车车辆）

1、性别要求：限男性；

2、身高要求：身高不低于 165cm；

3、身体条件：无吸毒、酗酒等不良嗜好,

无色盲、色弱；具备正常履行岗位职责的

身体条件。

3 通号部
管理培训生/

检修
5

1.通信工程

2.轨道交通信号与控制

3.自动化

4.电气工程与其自动化

5.电子信息工程

1、性别要求：限男性；

2、身体条件：无吸毒、酗酒等不良嗜好,

无色盲、色弱；具备正常履行岗位职责的

身体条件。

4
综合机

电部

管理培训生/

检修
10

1.电气工程及其自动化

2.土木工程

3.机械工程及其自动化

4.给排水科学与工程

5.建筑环境与能源应用工程。

1、性别要求：限男性；

2、身体条件：无吸毒、酗酒等不良嗜好,

无色盲、色弱；具备正常履行岗位职责的

身体条件。

合计 40


