	附件2：
       迎江经济开发区公开招聘人才岗位表
	

	序号
	招聘岗位
	岗位    代码
	招聘人数
	招聘条件
	
备注

	
	
	
	
	学历
	专业
	年龄
	任职经历
	专业经历与能力
	

	1
	经济发展局局长（三级雇员）
	3001
	1
	全日制本科及以上
	经济学类、经济与贸易类、工业工程类、公共管理类、机械类、材料类
	40周岁以下
	副科两年以上或大中型企业中层及以上；任职满1年
	从事工业或商务管理工作2年以上　
	

	2
	行政审批服务办主任（三级雇员）
	3002
	1
	全日制本科及以上
	土木类、建筑类、测绘类、管理科学与工程类、土地资源管理、城市管理专业
	40周岁以下
	副科两年以上或大中型企业中层及以上；任职满1年
	从事行政审批相关工作2年以上
	有相关职业资格证书优先　

	3
	经济发展局副局长（四级雇员）
	4001
	1
	全日制本科及以上
	经济学类、经济与贸易类、工业工程类、公共管理类、机械类、材料类
	38周岁以下
	三年以上工作经历
	从事工业或商务管理工作1年以上
	

	4
	招商局副局长（四级雇员）
	4002
	1
	全日制本科及以上
	专业不限
	38周岁以下
	三年以上工作经历
	从事招商工作1年以上，有工业招商项目成功案例，熟悉产业招商政策。 能够广泛接触招商资源，具有很强的谈判能力。具有招商活动的全面统筹策划能力，能够主导运作重大招商项目。
	工学门类专业优先

	5
	国土规划建设局副局长（四级雇员）
	4003
	1
	全日制本科及以上
	土木类、建筑类、测绘类、规划类、工程类、材料类、土地资源管理专业
	38周岁以下
	三年以上工作经历
	从事国土规划或工程建设、质量管理1年以上
	有相关职业资格证书优先


　注： 1、年龄计算至2018年12月13日，如：“38周岁以下”为“1980年12月13日及以后出生”；工作年限计算时间截止至2018年12月31日。
　　2、报考专业以《教育部关于印发〈普通高等学校本科专业目录(2012年)〉、〈普通高等学校本科专业设置管理规定〉等文件的通知》(教高[2012]9号)及《授予博士、硕士学位和培养研究生的学科、专业目录》(1997年)为参考标准。

