
2019 年内蒙古教师资格证考试

教育心理学答案（初级）

一、单选题

1. D.不可逆性

2. A.完形顿悟论

3. B.观察法

4. A.有结构的问题

5. C.语言发展和感知觉方面

6. B.肯定性训练

7. C.150%

8. A.儿童早期

9. A.任务促成的纪律

10. D.引起学生注意

11. D.布鲁纳

12. D.既有积极作用也有消极作用

13. D.程序性知识

14. C.练习

15. B.变式

16. B.道德意志

17. D.五个等级

18. C.强化

19. B.做出辨别

20. B.高原现象

21. A.幼儿初期

22. A.强化说

23. C.顺向迁移

24. C.头尾部分内容记忆效果最好

25. C.出声的外部语言

26. A.设置学习目标

27. C.认同



28. B.消极的课堂气氛

29. C.热情和同情心

30. B.精细加工策略

31. B.努力

32. D.桑代克

33. A.儿童过度焦虑反应

34. B.填空题

35. B.9 岁

36. A.类属学习

37. D.群体规范

38. D.心理评估

39. D.教师的主导教学

40. C.暂时隔离法

二、多选题

41. A.图片 B.录像 C.投影 D.黑板 E.计算机

42. A.变通性 B.流畅性 C.独创性

43. A.强化功能 B.激活功能 C.指向功能

44. A.种族性差异 B.年龄性差异 C.性别差异

45. C.大猩猩模仿游人吃饼干 D.了解低碳生活并付诸行动

三、判断题（每题 1分，共 10 分）

46-50:×√×√√

51-55：√×√××

四、简答题（每题 5分，共 20 分）

56.答案：

教育心理学对教育实践具有描述、解释、预测和控制的作用。在实际应用中，这些作用

往往相互交织在一起。

（1）帮助教师准确地了解问题。学生的情况是千差万别的，一旦出现了学习困难，教育心

理学采用多种方法，帮助教师来了解困难的原因。

（2）为实际教学提供科学的理论指导。教育心理学为实际教学提供了一般性的原则和技术。

教师可结合实际的教学内容、教学对象、教学材料、教学环境等，将这些原则转变为具体的



教学程序或活动。

（3）帮助教师预测并干预学生。利用教育心理学原理，教师不仅可以正确分析、了解学生，

而且可以预测学生将要发生的行为或发展的方向，并采取相应的干预或预防措施，达到预期

效果。

（4）帮助教师结合实际教学进行研究。教育心理学不仅为实际教学活动提供一般性的理论

指导，也为教师参与教学研究提供了可参照的丰富的例证。

57.答案

学习策略的训练原则有以下几点：

（1）主体性原则

（2）内化性原则

（3）特定性原则

（4）生成性原则

（5）有效监控原则

（6）个人效能感原则

58.答案

影响课堂管理的因素主要有以下四点：

（1）教师的领导风格。教师的领导风格对课堂管理有直接的影响。

（2）班级规模。班级的大小是影响课堂管理的一个重要因素

（3）班级的性质

（4）对教师的期望

59.答案

指导学生进行时间管理，主要可以从以下几方面做起：

（1）统筹安排学习时间

（2）高效利用最佳时间

（3）灵活利用零碎时间。

五、论述题（每题 1分，共 10 分）

60.答案

（1）灵活选用实物直观和模象直观；

（2）加强言语直观和形象直观的配合；

（3）运用感知规律，突出直观对象的特点——强度律、活动律、差异律、组合律；



（4）培养学生的观察能力；

（5）让学生充分参与直观过程。

六、案例分析（每题 1 分，共 10 分）

61.答案

（1）创造性思维的特点有以下三个：

①流畅性：个人面对问题情境时，在规定的时间内产生不同观念的数量的多少。该特征代表

心智灵活，思路通达。对同一问题所想到的可能答案越多，即表示他的流畅性越高。

②变通性：即灵活性，指个人面对问题情境时，不墨守成规，不钻牛角尖，能随机应变，触

类旁通。对同一问题所想出不同类型答案越多者，变通性越高。

③独创性：即产生新的非凡思想的能力，表现为产生新奇、罕见、首创的观念和成就，即产

生不寻常的解题方案的能力。

（2）案例中的小林回答的功能都是属于建筑方面功能的，流畅性强、但是变通性、独创性

不强。小明思维的流畅性强、变通性比小林的强，独创性也不强。

（3）创造性思维的培养可以从以下几点做起：

①创设有利于创造性产生的适宜环境。创设宽松的心理环境、给学生留有充分选择的余地、

改革评价机制、改革考试制度与考试内容。

②注重创造性个性的塑造：保护好奇心、解除个体对答错问题的恐惧心理、鼓励独立性和创

新精神、重视非逻辑思维能力、给学生提供具有创造性的榜样。

③开设培养创造性的课程，教授创造性思维策略常用的方法有以下几种：发散思维训练、推

测与假设训练、自我设计训练、头脑风暴训练。


