附件1
蒙东协合新能源有限公司招聘岗位及任职条件
	部门
	岗位名称
	招聘人数
	岗位职责
	任职条件

	
	
	
	
	学历、专业
	履职经历
	职称
	年龄要求
	其他

	所属风场
	风机检修管理主管
	4
	负责对风电机组日常维修、定检维护、检修工作，保障风电机组安全、稳定运行；负责日常维护过程中相关故障的处理，隐患排查、整改，及相关信息、资料的记录和收集工作；负责风电场的运行、调度和安全管理工作，做好与维护、检修人员的协调工作；各类运行记录及报表报送、审核；检查、督促“两票”、“三措”、设备维护和文明生产等工作。
	专科及以上全日制学历，所学专业为电气工程及其自动化、电力系统继电保护与自动化技术、信息技术、风能与动力工程、数控技术及其应用、机电一体化、机械设计制造及其自动化、计算机辅助设计与制造等相关专业。
	具有5年及以上风机厂家风机调试、检修工作经历，具有1年及以上现场项目经理或现场总代工作经历。
	
	不超过40周岁
	具有新能源企业生技部工作经历的优先。

	所属风场
	风场副场长
	1
	协助风电场场长开展风电场的安全生产管理工作，按分工负责所分管的工作；根据公司下达的经营指标，参与编制风电场年、季、月度计划并按计划开展相关工作；开展风电场生产运行、设备检修和维护工作；组织实施风电场重大操作工作；认真贯彻执行国家、行业、公司有关安全生产的方针、政策、法律、法规及规章制度；建立、健全场站各项安全生产管理规章制度等工作。
	专科及以上全日制学历，所学专业为电气工程及其自动化、电力系统继电保护与自动化技术、信息技术、风能与动力工程、数控技术及其应用、机电一体化、机械设计制造及其自动化、计算机辅助设计与制造等相关专业。
	具有5年及以上风机厂家风机调试、检修工作经历，具有1年及以上现场项目经理或现场总代工作经历。
	工程系列初级及以上职称
	不超过40周岁
	具有新能源企业生技部工作经历、主机厂家片区经理、主机厂家研发经历的优先。


