附加一：中国联通内蒙古分公司2019年高校应届毕业生就业协议
甲方：中国联通                    分公司
乙方：
        根据甲方招聘管理规定，以及甲乙双方共同协商，甲方同意录用乙方到中国联通 （盟市、旗县）分公司工作，乙方同意到甲方指定的录用单位工作。
        一、乙方如不符合以下任一资格条件，甲方有权与乙方解除就业协议：
        1、未取得学历证、学位证的；
        2、个人学历性质必须符合集团公司要求的普通高等院校全日制大学本科及以上学历；
        二.乙方须按照甲方要求的健康体检项目，自行到县级以上正规医院进行体检，并将体检报告提交甲方。如体检报告显示身体条件不适合甲方岗位任职要求的，甲方有权解除就业协议。
        三.乙方入职旗县分公司后5年内不得申请调动，此条款同时将作为正式劳动合同条款签署。
        四.本协议签署后直至公司劳动合同约定的试用期结束前，乙方单方面与甲方解除本协议及教育部门三方就业协议的，我公司有追究违约责任并收取违约金5000元的权利。
 
甲方签章：                          签署时间：
乙方签名：                          签署时间：
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	项  目
	体  检  意  义

	临床检查
	内   科
（包括神经内科）
	病史、体温、脉搏、血压、胸、腹部、肱二头肌等望、触、叩、听诊检查

	
	外   科
	身高、体重、脊柱、四肢、皮肤、淋巴结、甲状腺

	
	眼   科
	普通视力检查2.00元、色觉检查（图谱）1.50元

	检  验  科（ 餐 前 ）
	实验室一次性用品
	特殊采血管

	
	采血费
	 

	
	肝功3项
	检测肝脏功能，为临床诊断提供依据

	
	乙肝表面抗原
	检测是否感染乙肝病毒以及抵抗力，传染性的判定

	放 射
	胸部透视
	了解心，肺，膈，胸膜情况

	物理检查
	多导联心电图
	了解心脏功能，快捷诊断心绞痛、心梗、心肌缺血、心律失常等疾病



