附件：1

2019年邹城市顺发置业有限公司公开招聘工作人员岗位信息表
	序号
	岗位

名称
	招聘人数
	学历

要求
	岗位要求
	专业要求
	备注

	1
	工程技术人员
	2
	本科及以上学历
	对开发项目的施工图设计、工程进度、工程质量进行监督，对开发项目的技术施工方案进行审核，对集中采购的材料及设备进行技术把关等。
	土木工程、建筑学、工业与民用建筑等相关专业，助理工程师以上职称。
	年龄：40周岁以下；工作经验：在开发公司或建筑公司从事5年以上工程管理工作。

	2
	财务人员
	1
	本科及以上学历
	熟悉财务核算流程，有不断学习的意愿和能力；有良好的沟通和人际交往能力，组织协调能力和承压能力。
	财务会计及相关专业，助理会计师以上职称。
	年龄：40周岁以下；

具有会计事务所或大型企业2年及以上工作经验者优先录用。


