附件1
山东泰山地勘集团总部招聘岗位

招聘条件及要求

（一）财务资产部业务主管2名（主管会计）

1.年龄40周岁以下（1979年10月1日后出生）；2.财务、会计、审计、金融或相关专业，全日制大学及以上学历（第一学历）；3.熟悉国家各项财务、会计、金融法律法规；4.3年以上主管会计岗位经验，有预算管理和财务分析方面的工作经验，有集团合并报表经验；5.良好的书面表达能力，能够独立完成财务分析报告的撰写工作；6.具备中级会计师及以上相关专业职称或者具备注册会计师资格；7.熟练运用办公及财务软件。

（二）党群和人力资源部业务主管2名（组织人事主管、人力资源主管）

1.年龄35周岁及以下（1984年10月1日后出生）；2.全日制大学及以上学历（第一学历），行政管理、企业管理、人力资源或其他相关专业；3.5年以上大中型国有企业、机关事业单位相关工作经验，熟悉相关业务流程和法律法规；4.能够熟练使用相关办公软件，具有良好的文字写作能力；5.中共党员；6.具有相关职称或执业资格者优先录用。

（三）纪检监察室业务主管1名

1.年龄35周岁以下（1984年10月1日后出生），中共党员；2.全日制大学及以上学历（第一学历），法律、审计、财务、金融、经济、管理等专业；3.5年以上工作经验，政治素质过硬、作风正派，具有较高的政策理论水平，熟练掌握运用党纪党规和纪检业务知识，具有良好的文字写作能力、组织协调能力和较强的奉献精神，能够熟练使用办公软件；4.有党政机关、事业单位、大型国有企业纪检监察、党务工作经历者优先录用；5.条件优秀者，年龄、学历可适当放宽。
（四）法务审计部业务主管2名
 1.年龄40周岁以下（1979年10月1日后出生）；2.全日制大学及以上学历（第一学历），法律、审计等相关专业；3.具有5年及以上大中型企业法务、审计相关工作经历，精通公司法、劳动法、合同法等国家法律；4.具备国家法律职业资格、审计师等相关任职资格。

（五）山东泰山睿康资本管理有限公司总经理1名
1.全日制大学及以上学历（第一学历），行政管理、企业管理或其他相关专业；2.10年以上大中型国有企业或机关事业单位相关工作经验，具有单位主要领导或企业高层管理人员岗位工作经历，熟悉相关业务流程和法律法规；3.能够结合集团公司投资条件，带来符合集团公司主业发展，符合省新旧动能十强产业的投资项目；4.中共党员；5.具有相关职称或执业资格者优先录用。

