
年龄 专业 最低学历 其他条件

20101 办公室 辅助工作人员 1 30周岁以下 不限 本科 B类

20201 辅助工作人员 2 30周岁以下

政治与社会类、法律类、经
济与贸易类、财政金融类、
会计与审计类、中文类、新
闻类、外语类、工商管理类
、公共管理类、工程管理类
、旅游管理类、理学类、数
学与统计类、机械、电子类
、材料类、能源、动力类、
计算机类、建筑类、规划类
、水利类、测绘类、轻工纺
织类、交通运输类、环境工
程类、生物工程类、食品工

程类、安全工程类。

全日制大学本科
并取得相应学位

B类 具有开发区（新区）管委会工作经验者优先

20202 辅助工作人员 1 30周岁以下 不限
全日制大学本科
并取得相应学位

B类 具有开发区（新区）管委会工作经验优者先

20301 招商联络部 辅助工作人员 3 30周岁以下 不限
全日制大学本科
并取得相应学位

A类 具有开发区（新区）招商或服务企业工作经验者优先

20401 财政局 辅助工作人员 1 30周岁以下 财政金融类、会计与审计类
全日制大学本科
并取得相应学位

B类

20501 人力资源部 辅助工作人员 1 30周岁以下 不限
全日制大学本科
并取得相应学位

B类 中共党员优先

20601 纪工委监察组 辅助工作人员 1 30周岁以下
法律类、中文类、财政金融
类、会计与审计类、计算机

类

全日制大学本科
并取得相应学位

C类
①中共党员优先；
②“985”、“211”、“双一流”高校毕业生优先

20701 巡察办 辅助工作人员 2 30周岁以下 不限
全日制大学本科
并取得相应学位

C类
①中共党员优先；
②经常加班，适合男性
③“985”、“211”、“双一流”高校毕业生优先；

经营发展部

附件2

2018年赣江新区临空组团（南昌临空经济区）管委会公开招聘辅助工作人员岗位信息表

岗位
代码

部门 岗位类别 人数
报名条件和资格 考试

方式
备注



20801 辅助工作人员 1 30周岁以下 不限
全日制大学本科
并取得相应学位

C类

①具有开发区（新区）工作经验者优先；
②“985”、“211”、“双一流”高校毕业生优先；
③取得注册建造师、造价师、会计师者优先；
④在校或工作单位获得荣誉者优先；
⑤中共党员优先

20802 辅助工作人员 1 30周岁以下 不限
全日制大学本科
并取得相应学位

C类

①具有开发区（新区）工作经验者优先；
②“985”、“211”、“双一流”高校毕业生优先；
③需经常到工地工作，适合男性；
④中共党员优先

20901 辅助工作人员 1 30周岁以下
中文类、新闻类、
经济与贸易类

全日制大学本科
并取得相应学位

B类 “211”高校全日制大学本科及以上学历毕业生专业不限

20902 辅助工作人员 1 30周岁以下 计算机类、会计与审计类
全日制大学本科
并取得相应学位

B类 “211”高校全日制大学本科及以上学历毕业生专业不限

20903 辅助工作人员 1 30周岁以下 法律类、公共管理类
全日制大学本科
并取得相应学位

B类 “211”高校全日制大学本科及以上学历毕业生专业不限

20904 辅助工作人员 1 30周岁以下 安全工程类

“985”、“211
”高校全日制大
学本科并取得相

应学位

B类

18

重大重点项目推进
办公室

安全生产监督管理
局

合计

备注：1、30周岁以下是指1987年12月31日以后出生，35周岁以下是指1982年12月31日以后出生，40周岁以下是指1977年12月31日以后出生；全日制硕士研究生及以上报考者年龄可放宽2周岁；
      2、Ａ类：初试（面试）、复试（笔试+非机构化面试）；Ｂ类：初试（笔试）、复试（非结构化面试）；C类：初试（笔试）、复试（加试+非结构化面试）;
      3、专业参照《江西省2018年度考试录用公务员专业条件设置指导目录》设置。


