附件1
赣州旅游投资集团章江宾馆公开招聘职位表
	序号
	公司名称
	岗位名称
	招聘人数
	任职要求
	考核方式

	1
	章江宾馆有限公司
	副总经理
	1
	1. 中共党员，具有酒店前厅、餐饮、客房等岗位管理经验，有酒店筹建、开业经验者优先，大专及以上学历者优先；
2. 熟悉酒店各营业部门的服务及管理流程，善于成本控制。具有良好的协调沟通、管理和团队建设能力，事业心强。
	面试

	2
	
	销售部经理
	1
	1. 有同岗位工作经验，大专及以上学历优先，中共党员优先。
2. 具备销售学、酒店管理学等知识储备。
3. 了解合同法及付款业务基本知识。
4. 有较好的语言表达能力，具备起草工作计划及业务工作报告的能力。
5. 能熟练使用电脑及其他现代办公自动化软件系统。
	面试

	3
	
	前厅部经理
	1
	1. 具有三星级及以上酒店管理经验，大专及以上学历优先，中共党员优先。
2. 熟悉酒店前厅的经营管理工作，具有较强的工作责任感和敬业精神。
3. 督导前厅各分部员工服务质量标准、操作流程标准并对前厅部各项工作实施全面监管。
4. 有效贯彻、落实并完成部门制订的每月工作计划。
5. 具备一定英文沟通能力、有较强的协调管理能力，具有一定的销售能力。
6. 全面掌握前台收银方面的财务基础知识，能处理日常服务环节中所涉及到的财务方面的问题。
	面试

	4
	
	餐饮部经理
	1
	1. 具有三星级及以上酒店管理经验，掌握餐饮各分部门的岗位职责和工作程序，大专及以上学历优先，中共党员优先。
2. 具有强烈的事业心和责任感及高尚的职业道德。
3. 身体健康。
4. 能够根据市场变化和客人的需求，及时调整餐饮经营策略，善于组织和开展各种食品展销活动。
5. 具有酒店预算管理知识，能编制餐饮预算。
	面试

	5
	
	客房部经理
	1
	1. 有三星级及以上酒店客房管理工作经验，大专及以上学历优先，中共党员优先。
2. 熟悉客房部专业知识，熟练使用电脑。
3. 掌握熟悉客房管理、服务流程和质量标准。
4. 具有组织协调能力、应变能力、经营能力以及文字表达能力和信息管理能力。
	面试

	6
	
	综合部经理
	1
	1. 有酒店行政方面工作经验或政府接待经营优先，大专及以上学历优先，中共党员优先。
2. 掌握酒店经营管理知识，熟悉酒店秘书工作和行政管理知识。
3. 掌握应用文撰写，懂得接待礼仪、礼节。
4. 了解旅游法规及有关经济法规和政策，熟悉外事纪律。
5. 能处理一般的文件、函电和资料，具有较好的协调、接待工作能力。
6. 有较好的文字组织能力，能撰写各类应用文稿及计划、总结、报告等。
	面试

	7
	
	工程安全部经理
	1
	1. 有三星级及以上酒店管理工作经验，大专及以上学历优先，中共党员优先。
2. 必须掌握机电工程设计基础知识、熟悉电子通讯设备、计算机、暖通、空调、给排水设备、电梯等的使用和维护管理、熟悉基建、环境保护、安全生产、劳动保护方面的政策和法规。有强烈的事业心与责任感，有较强的自学能力和适应性。
	面试

	
	合计
	7
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