附件1
遵义机场有限责任公司公开引进人才职位表

	引进职位名称
	引进人数
	具体资格条件

	运输服务部副部长
	1名
	1.国家全日制大专及以上学历，专业不限；
2.35周岁及以下（1983年10月10日以后出生）；
3.有航空公司10年及以上乘务员经历，其中5年乘务长经历；
4.具备丰富的机场运输服务部管理经验，具备较强的沟通协调能力。
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