	附件2：

2019年度肇庆市技师学院招聘硕士研究生计划表 

	

	岗位代码
	工作岗位
	招聘

人数
	①年龄
	②所需人员专业或学科方向
	③学历
	④学位
	附加条件1
	附加条件2
	使用部门

	A001
	工业机器人相关专业教师
	5人
	35周岁以下
	工业机器人技术、机电一体化技术、机电设备安装技术等自动化类、电气工程类等相关专业
	研 究 生
（全日制）
	硕士
	同时具有教师资格及中级以上专业技术职称者优先考虑
	同时具有5年及以上企业实际工作经验者优先考虑，年龄可放宽到45周岁
	 电气

工程系

	A002
	机电一体化相关专业教学教师
	5人
	35周岁以下
	机电一体化技术、电气自动化技术、应用电子技术、自动化类电气工程、物理学等相关专业
	研 究 生
（全日制）
	硕士
	同时具有教师资格及中级以上专业技术职称者优先考虑
	同时具有5年及以上企业实际工作经验者优先考虑，年龄可放宽到45周岁
	电气

工程系

	A003
	计算机相关专业教师
	5人
	35周岁以下
	计算机科学与技术等相关专业
	研 究 生
（全日制）
	硕士
	同时具有教师资格及中级以上专业技术职称者优先考虑
	同时具有5年及以上企业实际工作经验者优先考虑，年龄可放宽到45周岁
	信息

工程系

	A004
	汽车制造与维修相关专业教师
	5人
	35周岁以下
	载运工具运用工程、车辆工程等相关专业
	研 究 生
（全日制）
	硕士
	同时具有教师资格及中级以上专业技术职称者优先考虑
	同时具有5年及以上企业实际工作经验者优先考虑，年龄可放宽到45周岁
	汽车

工程系

	A005
	数控相关专业教师
	5人
	35周岁以下
	机械工程、工业设计等相关专业
	研 究 生
（全日制）
	硕士
	同时具有教师资格及中级以上专业技术职称者优先考虑
	同时具有5年及以上企业实际工作经验者优先考虑，年龄可放宽到45周岁
	机械

工程系

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


    注：1.应聘者应聘时需满足基础条件， ①、②、③、④；

    2.应聘者在满足应聘基础条件上，同时具有附加条件1的应聘者,录取时优先考虑；

3.应聘者在满足应聘基础条件上，同时具有附加条件1和2的应聘者,除录取时优先考虑外,年龄还可以放宽到45周岁；

    4.符合条件并通过的应聘者，录用为公益二类事业单位编内人员,享受国家政策规定薪酬待遇，其他待遇以签订协议为准。
