
附件3：
拟聘用人员注意事项

一、拟聘用人员请于2019年3月6日上午9:00集中清城区飞来湖中学报到，然后办理相关手续，如在规定时间内不办理的，按自动放弃聘用资格处理。

二、拟聘用人员办理相关手续时，按照各岗位的面试成绩从高到低由其依次选择聘用单位，并签订《就业承诺书》（由清城区教育局提供），应届毕业生还需签订《普通高等学校毕业生就业协议书》（即三方就业协议书，由应届毕业生提供）。

三、拟聘用人员必须提交的考察材料有：

    （一）应届毕业生提交其在校的现实表现情况（由毕业学校提供，暂缓就业毕业生由档案托管单位提供）。
（二）非应届毕业生提交其户籍所在地派出所出具的无违法犯罪证明(用人单位可提供函件协助拟聘用人员前往派出所出具证明)。

（三）已婚者须提交无违反计划生育证明，未婚者须提交未婚证明。

以上材料要求在3月31日前交到清远市清城区东城新区行政文化办公大楼东242室。如已经办好的人员，可在3月6日当天上交。

